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P. IVA 00799990346 -'C. F. 81000140343

AVVISO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE PER LA
CONSULENZA LEGALE STRAGIUDIZIALE.

CODICE CIG ZF23576654
IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 12 del  09.03.2022 e
conformemente a quanto stabilito dal “Regolamento per 1’affidamento di incarichi esterni” recante
la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione e consulenza ad esperti di particolare
e comprovata competenza e specializzazione, si provvede a bandire 1’avviso per I’affidamento di un
incarico di consulenza legale.

1 - REQUISITI DI ACCESSO

Possono partecipare alla selezione i singoli professionisti, in possesso di partita IVA per ’esercizio

della libera professione, che al momento della data di scadenza del termine per la presentazione

della domanda di ammissione siano in possesso dei seguenti requisiti:

— cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea;

— godimento dei diritti civili e politici;

— non aver riportato condanne penali che escludono dall’elettorato attivo o che impediscano
’esercizio della professione; '

— non essere stati destituiti o dichiarati decaduti dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

— non trovarsi in conflitto di interessi con I’Amministrazione aziendale per aver assunto incarichi
di difesa ovvero prestazioni di consulenza avverso I’interesse dell’ Azienda;

— non presentare altre cause di incompatibilita a patrocinare o a svolgere prestazioni di consulenza
nell’interesse dell’ Azienda;

— laurea in giurisprudenza;

— iscrizione all’Albo dell’Ordine degli Avvocati da almeno 10 anni.

2 — OGGETTO DELL’INCARICO

Oggetto dell’incarico ¢ quello di sostenere e supportare I’azione amministrativa di tutti i settori
dell’ Azienda, con motivata consulenza legale su procedure di particolare complessita e di difficile e
dubbia interpretazione per le quali non si possa fare fronte con personale di servizio. L’incarico
prevede lo svolgimento di consulenza stragiudiziale prevalentemente in forma di pareri scritti,
presso 1’Azienda all’esito di apposite riunioni, quindi il supporto e la completa disponibilita verso
tutti 1 settori dell’Azienda nella risoluzione di quesiti su specifici temi attinenti a particolari e
complesse problematiche di diritto amministrativo con particolare riferimento alle nome regionali.




3 - TITOLI PROFESSIONALI
La scelta sara effettuata tenendo conto della competenza e comprovata esperienza lavorativa

nell’ambito della consulenza stragiudiziale e dell’attivita giudiziale, documentata, compatibilmente
con i doveri di riservatezza che gravano sugli avvocati.

4 — CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La procedura comparativa consiste in un esame e valutazione dei curricula acquisiti, con particolare

riferimento alla qualificazione ed ai titoli professionali posseduti dai soggetti, ed alla maturata

esperienza specifica attinente all’attivita da espletare.

Alla valutazione comparativa dei candidati procedera il Direttore, sentita la commissione che verra

appositamente costituita.

Ultimata la comparazione, verra redatta una graduatoria finale alla quale attingere per il

conferimento dell’incarico, attribuendo ad ogni candidato un punteggio entro il massimo di seguito

indicato.

Ai curricula verra attribuito un punteggio fino ad un massimo di 30 punti cosi ripartiti:

— max 10 punti per precedenti esperienze di prestazioni professionali di consulenza, trattazione di
pareri € contenziosi per conto di istituzioni di assistenza e beneficenza, aziende di servizi alla
persona ed enti locali negli ultimi 10 anni, con particolare riferimento al settore socio
assistenziale; i

— max 10 punti per pubblicazioni o altre produzioni documentali che attestino la qualificazione
professionale nelle materie specifiche oggetto dell’incarico;

— max 10 punti per titoli di formazione post-universitaria per ’eventuale titolarita di casi
universitari nelle materie specifiche oggetto dell’incarico.

5S-DURATA

L’ incarico avra la durata di un anno, rinnovabile a far tempo dalla data di sottoscrizione del
disciplinare che avverra presumibilmente entro il 1 maggio 2022.

6 — COMPENSO
Il compenso annuo ¢ determinato in € 6.000,00, oltre IVA e CPA 4%.

7 — TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I professionisti interessati dovranno inviare il proprio curriculum vitae e I’istanza di partecipazione,
redatta in carta semplice, con allegata fotocopia di valido documento di riconoscimento del
sottoscrittore.

Le domande dovranno pervenire all’Ufficio protocollo dell’Azienda Pubblica .di Servizi alla
Persona ASP “Cav. Marco Rossi Sidoli” — via Duca degli Abruzzi n. 27 — 43053 Compiano (PR) -
entro ¢ non oltre le ore 12.00 del giorno mercoledi 13 aprile 2022 anche a mezzo PEC
all’indirizzo amministrazione@pec.rossisidoli.com Tale scadenza ¢ da intendersi vincolante anche
per eventuali spedizioni postali o con altri vettori.

8 — ALTRE INFORMAZIONI

Per informazioni circa il presente avviso rivolgersi al a Samanta Rondi - tel. 0525/825116 — fax
0525/825374 - e-mail s.rondi@rossisidoli.com. Orari di ufficio: mattino dalle ore 8.00 alle 13.00.

Il presente avviso pubblico € pubblicato all’Albo On line del Comune di Compiano e consultabile
sul sito internet www.rossisidoli.com nella sezione Bandi.

9 — FORMALIZZAZIONE DELL’INCARICO

L’incarico verra formalizzato mediante stipulazione di apposito disciplinare, che conterra, quali
elementi essenziali, I’indicazione della durata, del luogo, dell’oggetto, nonché del compenso del
professionista, conformemente a quanto formulato nel presente avviso.

10 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI @/



Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30.06.2006, n. 196, (Codice in materia di protezione dei dati

personali) e del Regolamento Europeo 679/2016, si forniscono le seguenti informazioni:

— 1’Azienda ASP “Cav. Marco Rossi Sidoli”, in qualita di titolare del trattamento, utilizzera i dati
personali forniti dai candidati solo ed esclusivamente ai fini del conferimento dell’incarico di cui
trattasi e per le finalita inerenti la gestione dell’incarico medesimo;

— il trattamento sara effettuato con I’ausilio di strumenti informatici;

— in ogni momento gli interessati potranno esercitare i propri diritti nei confronti del titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs 196/2003.

Compiano, li 22 marzo 2022

IL DIRETTORE
dott. Eric Leasi




