
ALLEGATO A)
SCHEMA DI DOMANDA (da redigere in carta semplice)
(Avvertenze per la compilazione: barrare e compilare tutte le voci).

AL DIRETTORE GENERALE
ASP “Cav. Marco Rossi Sidoli
Via Duca degli Abruzzi n. 27
43053 Compiano (PR)

Il/La sottoscritto /a ……………………………………………………………………………………..

Chiede

di partecipare alla selezione per la copertura, tramite mobilità esterna, di n. 2 posti a tempo pieno ed indeterminato di  “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO” cat. D1 giuridica, CCNL FunzioniLocali.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dagli art. 75 e 76 del suddetto Decreto, derivanti da dichiarazioni false e mendaci, sotto la propria personale responsabilità,

DICHIARA

a) di essere nato/a il …………....... a  …………………………………................................…Prov. ……,  di essere residente a .....…….………....……… Provincia ………..... (c.a.p. …………..…....) in via .........…………………........................................................ nr. ....…… tel. nr. .………………......... cellulare ………………………………………………………….e di indicare tale indirizzo per tutte le comunicazioni che codesta amministrazione dovrà inviarmi in relazione alla selezione per mobilità (indicare altrimenti altro domicilio o recapito …….............……..……………………………………….);

b) di essere inquadrato/a, quale dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in

 categoria giuridica D1, posizione economica ………………………………….

 con il seguente profilo professionale …………………………………………….

 presso il seguente Ente pubblico ……………………………………………….

 appartenente al comparto ……………………………………………………….  

 con sede in ……………………………………  …………………………………..

c) di  essere in possesso del seguente titolo di studio    …........................................................... conseguito nell'anno........................... con voti.................
d) di essere in possesso di idoneità fisica assoluta ed incondizionata allo svolgimento delle mansioni del profilo di “Istruttore Amministrativo Contabile” e di essere a conoscenza che tale requisito sarà accertato dall'ASP “Cav. Marco Rossi Sidoli” tramite il Medico Competente ai sensi del D. Lgs. 81/08 prima di dare corso definitivamente alla mobilità;

e) di essere in possesso della patente di guida Cat..............;

f) di non aver riportato condanne penali e non avere in corso procedimenti penali iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa che escludono la costituzione/prosecuzione del rapporto di pubblico impiego:
oppure
 di avere riportato le seguenti condanne penali:.........................................................................

 di avere i seguenti procedimenti penali in corso:........................................................................

g) di non essere stato sottoposto a procedimenti disciplinari conclusisi con sanzioni superiori al rimprovero verbale nel corso dei due anni precedenti la data di pubblicazione dell'avviso di mobilità;
oppure
 di avere avuto procedimenti disciplinari nel corso dell'ultimo biennio che si sono conclusi: 

…..............................................................................................................................................

oppure
 di avere i seguenti procedimenti disciplinari in corso:.................................................................

h) di accettare le norme e le condizioni stabilite dall'avviso di mobilità indetto dall'ASP “Cav. Marco Rossi Sidoli” per la copertura di n. 2 posti di “Istruttore Direttivo Amministrativo” e dalle disposizioni normative vigenti in materia;

i) di acconsentire al trattamento dei dati personali contenuti nella domanda per le finalità ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura di mobilità ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro. 

Allega:
1. fotocopia documento identità in corso di validità;
2. curriculum formativo-professionale dettagliato datato e sottoscritto in ogni pagina ai sensi della normativa sull’autocertificazione;
3. dichiarazione preventiva, dell'Ente di provenienza, di disponibilità al successivo rilascio del NULLA OSTA all'attivazione della mobilità.

data..........……………                                              
                                                                               firma ……………...........................
                                                                      (non è richiesta l'autenticazione della firma)



INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI (D.Lgs 196/2003): con la domanda di partecipazione alla selezione per mobilità l’amministrazione procede al trattamento dei dati personali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali. I dati saranno conservati presso L'ASP “Cav. Marco Rossi Sidoli” – Servizio Risorse umane – Via Duca degli Abruzzi n. 27 – 43053 Compiano (PR) sotto la responsabilità del Responsabile. Essi saranno trattati in modo lecito e secondo correttezza; raccolti e registrati per soli scopi istituzionali ed utilizzati in altre operazioni del trattamento in termini compatibili con tali scopi; se necessario saranno aggiornati e, comunque non saranno eccedenti rispetto alle finalità per i quali sono stati raccolti e trattati. I dati medesimi non verranno comunicati a terzi e saranno utilizzati, al termine del procedimento, da parte dell'Asp “Cav. Marco Rossi Sidoli” esclusivamente per la formazione del rapporto di lavoro. Il candidato è altresì informato che relativamente ai suoi dati personali potrà esercitare i diritti di accesso, controllo e modificazione garantiti dalla normativa vigente.


data..........……………                                                firma ……………...........................
                                                                      (non è richiesta l'autenticazione della firma)
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