
ORATORI DISTRETTO VALLI TARO E 
CENO: UN PROGETTO EDUCATIVO  

Il progetto Oratori del Distretto Valli Taro e 
Ceno  a cura della Diocesi di Parma consiste 
nell’assicurare l’attivazione  di azioni educative 
rivolte a bambini e bambine, preadolescenti ed 

adolescenti, presso gli oratori delle Parrocchie 
dei Distretti Socio-sanitari aderenti. Tali azioni 
sono affidate alla conduzione di personale 
educativo stabile in grado anche di coordinare 
altre presenze volontarie. 

Il progetto viene realizzato sulla base delle 
esperienze positive maturate negli anni 
precedenti, ed in continuità con le annualità 
precedenti. 

 Il “Progetto Oratori: una proposta educativa” 
intende perseguire i seguenti obiettivi: 
Socializzazione accoglienza e integrazione, 
Protagonismo giovanile e cittadinanza attiva, 
Promozione dell’agio e prevenzione del 
disagio, Sostegno alla famiglia, Sviluppo della 
Comunità educante e della Comunità 
accogliente e promuovere interventi in rete con 
il territorio. L’attuazione del progetto prevede: 
azioni sui ragazzi a livello locale attraverso 
iniziative ludico-ricreative e organizzazione di 

 di 1 3

aprile 23

newsletter #25



laboratori, attività di sostegno allo studio, 
attività per il coinvolgimento degli adolescenti, 
attività rivolte agli adulti sul tema della 
genitorialità, incontri finalizzati alla cultura e al 
tema dell’accoglienza fra le famiglie, 
formazione dei responsabili degli oratori infine 
azioni comunicative per far conoscere il 
Progetto Oratori. 

PIANO INTEGRATO ATTIVITÀ E 
ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.P): 
QUALITÀ E TRASPARENZA DELL’AZIONE 
AMMINISTRATIVA  

Il Consiglio di Amministrazione di ASP ha 
approvato entro il 31 gennaio, così come 
previsto dalla normativa vigente il Piano 
integrato attività e organizzazione (PIAO) nuovo 
strumento che ha lo scopo di assicurare la 
qualità e la trasparenza dell’attività 
amministrativa e migliorare la qualità dei servizi 
ai cittadini e procedere alla costante e 
progressiva informazione   anche in materia di 
diritto di accesso. Il PIAO definisce tra l’altro gli 
obiettivi programmatici e strategici della 
performance, la strategia di gestione del 
capitale umano e di sviluppo organizzativo,  gli 
strumenti e gli obiettivi del reclutamento di 
nuove risorse e della valorizzazione delle 
risorse interne,  gli strumenti e le fasi per 
giungere alla piena trasparenza dei risultati 
dell’attività e dell’organizzazione 
amministrativa nonché per raggiungere gli 
obiettivi in materia di contrasto alla corruzione, 
le modalità e le azioni finalizzate al pieno 
rispetto della parità di genere, le modalità di 
monitoraggio degli esiti, con cadenza periodica 
anche attraverso rilevazioni della soddisfazione 
dell'utenza mediante gli strumenti previsti 
dall’apposita legislazione. L’obiettivo del 
PIANO è quello di predisporre una sorta di 
“testo unico integrato” della programmazione 

nella prospettiva, da un lato, di semplificare gli 
adempimenti a carico degli enti e dall’altro, di 
adottare una strategia integrata rispetto alle 
scelte programmatiche da attuare da parte 
dell’Azienda.  

MOBILITÀ CASA LAVORO: CONTRIBUTI 
A FAVORE DEI LAVORATORI DISABILI  

Offrire un aiuto ai lavoratori disabili che 
manifestino particolari difficoltà nel recarsi sul 
luogo di lavoro con mezzi propri o con normali 
mezzi di trasporto pubblico: è questo l’obiettivo 
dell’avviso pubblico, per l’assegnazione di 
contributi a sostegno della mobilità casa-lavoro 
sul territorio del Distretto Valli Taro e Ceno.   

Potranno beneficiare dei contributi le persone 
con disabilità, ma anche parenti o affini di terzo 
grado, colleghi, soggetti terzi e le associazioni 
di volontariato che accompagnino la persona al 
lavoro. Si tratta di contributi finalizzati ad 
agevolare i processi di mobilità da e verso i 
luoghi di lavoro per quei lavoratori e quelle 
lavoratrici disabili impossibilitati a conciliare gli 
orari di lavoro con i percorsi dei trasporti 
pubblici e che necessitano di un trasporto 
personalizzato.  

Il bando pubblicato sul sito di ASP Rossi Sidoli 
nella sezione Bandi con scadenza per la 
presentazione delle domande  il prossimo 31 
luglio, vuol  contribuire ad aiutare le persone 
con disabilità in un ambito della vita così 
importante come quello lavorativo. La Regione 
Emilia Romagna ha riconosciuto al Distretto 
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Valli Taro e Ceno un finanziamento per l’anno 
2022 di € 14.184 euro   con la previsione di un 
tetto massimo di € 3.000,00 annui per le spese 
ammissibili effettivamente sostenute e 
debitamente documentate. Le spese 
rimborsabili dovranno essere riferite 
esclusivamente all’anno 2022 a copertura 
esclusiva dei costi sostenuti per il 
raggiungimento del luogo di lavoro.  

EMPORIO SOLIDALE VALTARO: 
REPORTO ANNO 2022 

Gli accessi all’Emporio Solidale Valtaro 
nell’anno 2022 sono aumentati del 156% 
rispetto all’anno precedente.  

Agli accessi delle famiglie consolidate  si 
devono aggiungere un 15% circa del totale di 
famiglie profughe ucraine e un 10% di accessi 
occasionali. L’accoglienza dei profughi ha 
inciso rispetto al 2021 sulla devoluzione 
occasionale che è raddoppiata al 237%. Dato 
significativo è il raddoppio del numero dei 
minori con un +174% e un aumento 
considerevole della popolazione al di sotto dei 
tre anni con un +152%, questo dato segnala 
che la popolazione minore è la più coinvolta 
nella povertà materiale.  

Di notevole interesse risulta l’analisi della 
tabella , che descrive l’incidenza dell’accesso 
all’Emporio nel 2022 sulle popolazioni target. 
Grazie a un sistema di colori sono evidenziati i 
dati da indagare. Risulta così evidente come 
nella popolazione anziana l’accesso risulti 
marginale (0.57%). Mentre nella popolazione 
minore, in particolare gli infanti, i dati sono più 
che rilevanti (Borgo Val di Taro 16,86%, 
Albareto 7,69, Berceto 4,55%). Inoltre, si 
evidenzia il dato complessivo dei comuni che 
afferiscono (8,50% infanti e 6,71% minori). Si 
segnala su questi dati molto significativi un 
peggioramento di due punti percentuali che 
segnalano un aggravamento, non solo riferibile 
all’apporto della componente di persone 
profughe.  

Nel 2022 l’invasione dell’Ucraina ha 
determinato un improvviso esodo di profughi. 
Nell’anno 2022 l’emporio ha distribuito a 138 
famiglie (384 persone) 82.000 punti spesa in 84 
giornate di distribuzione, per un valore 
complessivo di circa 164.000 euro. Alle 
famiglie regolarmente iscritte con tessera, si 
aggiungono circa 600 devoluzioni occasionali, 
il 12,5% del totale in derrate (10634 punti 
spesa, per complessivi 21268 euro con un 
aumento rispetto allo scorso anno del +237%).     
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INCIDENZA DELL’ACCESSO ALL’EMPORIO PER TARGET DI POPOLAZIONE 
ANNO 2022

COMUNI INFANTI % MINORI % ANZIANI %

Albareto 4 7,69% 13 5,80% 1 0,16%

Bedonia 1 1,69% 3 0,98% 1 0,09%

Berceto 2 4,55% 14 7,69% 6 0,87%

Borgotaro 26 16,88% 95 12,03% 19 1%

Compiano 1 3,33% 3 2,13% 3 0,95%

Solignano 0 0% 1 0,50% 2 0,45%

Tornolo 0 0% 0 0% 0 0%

Valmozzola 0 0% 0 0% 0 0%

TOT 34 8,5% 129 6,71% 32 0,57%
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