ASP “Cav- Marco Rossi Sidoli”

Via Duca degli Abruzzi n. 27 -43053- Compiano (PR)
Tel. 0525-825116 Fax 0525-825374 E-mail info@rossisidoli.com
P. IVA 00799990346 - C. F. 81000140343

Compiano, 15 marzo 2017

AlI'Organismo Indipendente
di Valutazione
dott. Enrico Ferrari

SEDE

Oggetto: relazione raggiungimento obiettivi anno 2016.

Con la presente si trasmette in allegato relazione relativa al raggiungimento degli obiettivi aziendali
di gestione per I'anno 2016, approvati dal consiglio di amministrazione con delibera n. 33 del 31
maggio 2016.

Nelle date 01 e 13 marzo 2017 & stato verificato, con i responsabili dei servizi aziendali, il
raggiungimento dei singoli obiettivi attribuiti ad ogni responsabile analizzando anche tutta la
documentazione prodotta.

Entrando nel merito si riporta in allegato, servizio per servizio, I'analisi del raggiungimento dei
singoli obiettivi, cosi come emerso nelle date sopra indicate.

Copia dei documenti attestanti il raggiungimento degli obiettivi & a disposizione depositato presso
gli uffici aziendali.

Resto a disposizione per qualsiasi chiarimento si rendesse necessario.

Colgo I'occasione per porgere cordiali saluti.




Servizio Bilancio ed Economato M|

Responsabile | Patrizia Mariani |
N1 Jincontri istituzionali con i Comuni soci
Obiettivo 5 .
strtegico N*2 |scadenziario attivita annuali
N3 |relazione approvigionamento di beni e servizi

Raggiungimento obiettivi

indicatore

raggiungimento obiettvi

obiettivo raggiunto - incontro istituzionale assemblea dei Soci Asp del

N°1 |18 ottobre 2016

entro dicembre

raggiunto al 95%

N°2 |monitoraggio liquidita bimestrale - obiettivo raggiunto

dal 01 giugno 2016

raggiunto al 100%

N°3 |redazione relazione - obiettivo raggiunto - presentata relazione

entro dicembre

raggiunto al 100%

Coordinamento CRA Compiano

Responsabile | Manuela Razzetti |
N°®1 " incontri istituzionali con | Comuni soci
Obiettivo R
strategico N2

corso formazione per motivazione personale CRA

N°3 |elaborazione PAI solo con strumenti informatici

Raggiungimento obiettivi

indicatore raggiungimento obiettvi
obiettivo raggiunto - incontro istituzionale assemblea dej Soci Asp del
N°1 |18 ottobre 2016 entro dicembre raggiunto al 95%
corso roganizzato nel 2016 - per opportunita visti i bandi di comcorso di
novembre 2016 si & deciso di fare corso nel 2017 - presentato
N°2 |programma corso ad OIV entro dicembre raggiunto al 100%
N°3 |presentata scheda PAI ad OIV - obiettivo raggiunto

entro dicembre

raggiunto al 100%




Coordinamento Servizio Minori |

Responsabile _ Elisa Ceci _
b N°1 |elaborazione e messa a regime gestione utenti su sistema informativo SISAM
Obiettivo ~ : > :
: N°2 |ottenimento finanziamento progetto ESPRIT
strategico = = e : - : : : > —
N°3 Jincontri istituzionali con i Comuni soci/valutazione andamento progetto socialfoundrising

Raggiungimento obiettivi indicatore raggiungimento obiettvi
N°1 |obiettivo raggiunto - presentata scheda ad OIV entro dicembre raggiunto al 100%
obiettvo raggiunto - presentato progetto a dicembre a Fondazione
N°2 [Cariparma entro dicembre raggiunto al 100%
obiettivo raggiunto - incontro istituzionale assemblea dei Soci Asp del
18 ottobre 2016; presentati progetti do ut des, progetto affido, progetto
N°3 |nuoto anche io realizzazione tre progetti raggiunto al 100%

Coordinamento Servizio Anziani e Disabili |
Responsabile | Michela Lecordetti |
Obiettivo N*1 |, i tetitiz i : i i
incontri istituzionali con i Comuni soci
strategico N°2 |utilizzo esclusivo cartella socio-assistenziale al centro diurno Medesano
N°3 |redazione linee guida per servizio non autosufficienza

obiettivo raggiunto - incontro istituzionale assemblea dei Soci Asp del
N°1 |18 ottobre 2016 entro dicembre raggiunto 95%
obiettivo parzialmente raggiunto - & stata effettuata una formazione con
personale del centro diurno; in corso d'anno sono subentrati nuovi
N°2 [servizi entro dicembre raggiunto 95%
N°3 |obiettivo raggiunto entro dicembre raggiunto 100%

Py



Servizio Affari generali e Risorse umane |
Responsabile | Massimo De Santis |

Chon N°1 |incontri istituzionali con i Comuni soci scadenziario attivita
Obiettivo

! N°2 |Valorizzazione del patrimonio
strategico

N°3

redazione regolamento aziendale formazione personale

Raggiungimento obiettivi

indicatore

obiettivo raggiunto - incontro istituzionale assemblea dei Soci Asp del

N°1 |18 ottobre 2016

presentazione dati del personale per
centro di costo anno 2015 ad
integrazione della presentazione del

raggiungimento obiettvi

servizio raggiunto 95%
Adesione convenzioni con centrali di
committenza entro dicembre per
fatta analisi adesione energia elettrica e gas; adesione in corso per Energia elettrica, gestione calore e
N°2_|servizio telefono afissa e mobile - obiettivo raggiunto telefonia raggiunto 95%

effettuata ricognizione formazione in materia di sicurezza per tutto il

N°3 |pesonale dipendente - obiettivo raggiunto

entro dicembre

raggiunto 100%

Direzione generale j
Direttore | dott. Eric Leasi |
Obiettivo N°1 __|informatizzazione rendicontazione servizi comuni minori/SISAM e disabili
strategico N°2  lincontri istituzionali con i Comuni soci
N°3 |analisi/raccolta procedure stato dei singoli servizi

Raggiungimento obiettivi indicatore raggiungimento obiettvi
N°1 [obiettivo raggiunto entro dicembre raggiunto al 100%
obiettivo raggiunto - incontro istituzionale assemblea dei Soci Asp del
N°2 [18 ottobre 2016 entro dicembre raggiunto al 95%
N°3 |obiettivo raggiunto - svolta analisi procedure per accreditamento

entro dicembre

raggiunto al 100%




