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Compiano, 11 Febbraio 2020

Spett.li
Ditte

PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE

Oggetto: Procedura per l'affidamento del “servizio di assistenza per interventi sociali di tipo
educativo e assistenziale a favore di minori in situazione di pregiudizio e minori con disabilita fisica
e psichica certificata” - Risposte ai quesiti.

In riscontro ai quesiti formulati da alcune Ditte si comunica quanto segue:

1.

2

Il Servizio € attualmente gestito dalla Coop. Aurora-Domus Cooperativa sociale ONLUS;

L'importo orario riconosciuto per I'attuale servizio & di € 21,06 oltre IVA di legge;

. Il servizio di assistenza educativa scolastica a minori con disabilita fisica o psichica

certificata € attivo per i mesi in cui & obbligatoria la frequenza scolastica; il servizio di
interventi di tipo educativo rivolti a minori e famiglie che attraversano situazioni di crisi &
attivo tutto I'anno; :

Si precisa che non € richiesto un numero massimo di facciate che dovranno comporre la
relazione tecnica;

Si conferma che ai fini della partecipazione alla procedura non c’e€ obbligo di sopralluogo;

In riferimento al punto 4 dei criteri per 'attribuzione del punteggio relativo a “esperienze
pregresse per funzioni analoghe a quelle oggetto dell’appalto” si precisa che tali esperienze
sono riferite al soggetto giuridico concorrente;

Si comunica che il numero di utenti sequiti &€ soggetto a continue variazioni; al 31.12.2019
gli utenti sequiti per il servizio assistenza educativa scolastica a minori con disabilita fisica o -
psichica certificata sono 88; gli utenti seguiti per il servizio di interventi di tipo educativo
rivolti a minori e famiglie che attraversano situazioni di crisi sono 13;

Il documento e stato predisposto e conservato in conformita alle regole tecniche previste dalle norme CAD.



8. Non e possibile determinare il numero di km annui previsti per lo svolgimento del servizio;

9. Per quanto riguarda i criteri richiesti dall'offerta tecnica, i titoli e le qualifiche del personale
da indicare si riferiscono a quelle degli operatori attualmente impegnati su altri servizi;

10. Non sono previste spese di pubblicazione;
11. Il-subappalto é consentito nei limiti previsti dalle norme vigenti;

12. Si conferma che per valutare i titoli e le qualifiche del personale & necessario un elenco del
personale che si intende impiegare con indicazione dei titoli di studio;

13. 1l criterio 3 “curriculum professionale” pud essere valutato allegando i curriculum vitae degli
operatori che si intendono impiegare per I'esecuzione del servizio;

14. Per quanto riguarda le esperienze pregresse di cui al paragrafo 4 la valutazione della
congruita delle funzioni analoghe ¢ rimessa alla commissione esaminatrice;

15. Per quanto riguarda I'elenco completo del personale impiegato attualmente per I'esecuzione
del servizio oggetto di gara, si precisa che il CCNL applicato € il contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro per le Lavoratrici e i Lavoratori delle Cooperative del settore socio-
sanitario assistenziale-educativo ed inserimento lavorativo e che il numero del personale
impiegato e riportato nell’allegato alla presente nota.

A disposizione per ogni ulteriore chiarimento e informazione porgo cordiali saluti.
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auroradomus

Allegato

Elenco non nominativo personale impiegato nell’appalto Servizio Minori

decorrenza
Numero Tipologia Monte ore | N°scatti | prossimo scatto | supermininti, indennita,
unita Livello Contratto contrattuale| maturati (annomese) altro..
LAVORO A TEMPO )
unita 1 E1l INDETERMINATO 30 5 .
DIFFERENZA RETRIBUTIVA
PARI A £€0,56 PER LE ORE
LAVORO A TEMPO A SVOLTE COME
unita 2 Cl INDETERMINATO 32 3 202001 | EDUCATRICE AL LIVELLO D1
LAVORO A TEMPO
unita 3 c1 INDETERMINATO 25 4} 202003
LAVORO A TEMPO
unitd 4 D1 INDETERMINATO 32 1 202111
' LAVORO A TEMPO
unita 5 C1 INDETERMINATO 27 5
LAVORO A TEMPO
unita 6 D1 INDETERMINATO 23 2 202111
LAVORO A TEMPO
unita 7 D1 INDETERMINATO 25 0 202010
| LAVORO A TEMPO
unita 8 D1 INDETERMINATO 30 2 202110
LAVORO A TEMPO
unitd 9 c1 INDETERMINATO 35 5
. LAVORO A TEMPO
unita 10 Cl DETERMINATO 30 0 202110
LAVORO A TEMPO
unita 11 C1 INDETERMINATO 27 4 202005
DIFFERENZA RETRIBUTIVA
PARI A €0,56 PER LE ORE
LAVORO A TEMPO SVOLTE COME
unita 12 Cl INDETERMINATO 27 5 EDUCATRICE AL LIVELLO D1
LAVORO A TEMPO
unita 13. c1 INDETERMINATO ~ 20 5
LAVORO A TEMPO
unita 14 - D1 INDETERMINATO 33 4 202001
' DIFFERENZA RETRIBUTIVA
PARI A €0,56 PER LE ORE
LAVORO A TEMPO SVOLTE COME
unita 15 c1 - | INDETERMINATO 25 4 202112 | EDUCATRICE AL LIVELLO D1
: DIFFERENZA RETRIBUTIVA
PARI A £0,56 PER LE ORE
LAVORO A TEMPO SVOLTE COME
unita 16 Cl INDETERMINATO 34 4 202103 | EDUCATRICE AL LIVELLO D1
LAVORO A TEMPO
unita 17 D1 INDETERMINATO 27 4 202104
" . LAVORO A TEMPO
unita 18 D1 INDETERMINATO 30 1 202111
LAVORO A TEMPO
unita 19 c1 INDETERMINATO 24 5
LAVORO A TEMPO
unita 20 D1 INDETERMINATO 33,75 1 202101
COLEER
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@ domus




Allegato

Elenco non nominativo personale impiegato nell’appalto Servizio Minori

auroradomus
decorrenza
Elenco non Tipologia Monte ore | N°scatti |prossimoscatto| superminimi, indennita,
nominativo | Livello Contratto contrattuale| maturati (annomese) altro..
LAVORO A TEMPO 8
unita 21 D1 INDETERMINATO 26 3 202006
LAVORO A TEMPO
unita 22 D1 INDETERMINATO 23,5 3 202001
LAVORO A TEMPO
unita 23 D1 INDETERMINATO 32 1 202102
LAVORO A TEMPO
unita 24 D1 INDETERMINATO 32 4 202112
: LAVORO A TEMPO
unita 25 D1 INDETERMINATO 19 0 202010
LAVORO A TEMPO
unita 26 D1 INDETERMINATO 34 ol 202101
LAVORO A TEMPO
unita 27 C1l INDETERMINATO 28 0 202010
: LAVORO A TEMPO
unita 28 D1 INDETERMINATO 27 5
LAVORO A TEMPO
unita 29 Cl INDETERMINATO 20 4 202008
LAVORO A TEMPO
unita 30 D1 INDETERMINATO 35 4 202103
LAVORO A TEMPO
unita 31 D1 INDETERMINATO 28 5
LAVORO A TEMPO
unita 32 D1 INDETERMINATO 18 5
LAVORO A TEMPO
unita 33 Cl INDETERMINATO 38 5
INDENNITA' DI FUNZIONE
LAVORO A TEMPO DI € 82,50 MENSILI PER 13
unita 34 Cl INDETERMINATO 10 4 202006 | MENSILITA'
LAVORO A TEMPO
unita 35 D1 INDETERMINATO 35 1 202010
LAVORO A TEMPO
unita 36 Cl INDETERMINATO 33 5
LAVORO A TEMPO
unita 37 D1 INDETERMINATO 30 153
LAVORO A TEMPO
unita 38 D1 INDETERMINATO 38 5
LAVORO A TEMPO
unita 39 Cl DETERMINATO 25 0 202201
LAVORO A TEMPO
unita 40 Cl DETERMINATO 15 0 202202
LAVORO A TEMPO
unita 41 D1 INDETERMINATO 16 3 202101
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