
          
   

 

   

 

 
 
 

Allegato - MOD. C) 
 
 

Spett.le 
ASP Rossi Sidoli 
Via Duca degli Abruzzi n. 27 
43053 Compiano (PR)  
amministrazione@pec.rossisidoli.com 

 

PIANO NAZIONALE DELLA DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) MISSIONE 5 
COMPONENTE 2 SOTTOCOMPONENTE 1,  

LINEA INVESTIMENTO 1.2 - PERCORSI DI AUTONOMIA PER PERSONE CON 
DISABILITA (MISSIONE 5, COMPONENTE 2, SOTTOCOMPONENTE 1 DEL PNRR) 

(CUP J34H22000190001) 
PNRR – M5C2 Inv 1.2. 

 
FINANZIATO dall’Unione Europea NEXT GENERATION EU 

 
ISTRUTTORIA PUBBLICA PER L’ATTIVAZIONE DI UN PARTENARIATO CON ETS AI 
FINI DELLA CO-PROGETTAZIONE E LA SUCCESSIVA GESTIONE DI PERCORSI CHE 

SUPPORTINO L’AUTONOMIA E LO SVILUPPO DI COMPETENZE DIGITALI E 
LAVORATIVE RIVOLTI A PERSONE CON DISABILITA’ 

 (ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i.) 

 

 

SCHEMA DI PROPOSTA PROGETTUALE 
 

1. Caratteristiche del soggetto proponente  

- esperienza maturata nell’ambito di riferimento;  

- risorse umane di cui può disporre il soggetto; 

- formazione ed esperienza delle persone impegnate nel progetto; 

- capacità di organizzazione e di autonomia nella realizzazione del progetto, con particolare 
attenzione alla collaborazione con le risorse della comunità locale; 

- conoscenza delle realtà del territorio, con particolare riferimento all’ambito dei servizi per le 
persone con disabilità. 

 
2. Qualità delle attività proposte 

- coerenza degli obiettivi individuati con le finalità dell’avviso; 

- metodologia e le tecniche utilizzate per la realizzazione del progetto con particolare riferimento 
ai: 
▪ percorsi graduali di avvicinamento alla vita indipendente; 
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▪ percorsi di orientamento al lavoro; 
▪ percorsi orientati allo sviluppo di competenze digitali per la promozione di competenze 

lavorative;  

- strumenti di valutazione previsti, anche in relazione alla valutazione dell’impatto sociale; 
- sostenibilità futura degli interventi. 

 
3. Apporto del soggetto proponente 

- mezzi e risorse messi a disposizione particolare riguardo alle risorse umane, sia tecnico-
professionali che del volontariato, alle strumentazioni tecnologiche, alle risorse economiche e alla 
formazione del personale. 

 
 




