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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI
TERAPISTA DELLA NEURO PSICOMOTRICITA’ DELL’ETA’ EVOLUTIVA PER IL
PROGETTO “CAMMINARE INSIEME” - DISTRETTO SOCIO SANITARIO VALLI
TARO E CENO

CIG ZC43864E7A

Il DIRETTORE GENERALE

In esecuzione alla Deliberazione del CdA N° 306 del 27.10.2022 E conformemente a quanto
stabilito dal “Regolamento per 1’affidamento di incarichi esterni” recante la disciplina per il
conferimento di incarichi di collaborazione e consulenza ad esperti di particolare e comprovata
esperienza e specializzazione, si provvede a bandire 1’ Avviso per I’affidamento di un incarico di
Terapista della Neuro Psicomotricita dell’eta evolutiva per il progetto “Camminare insieme” —
Distretto socio sanitario Valli Taro e Ceno”.

OGGETTO DELL’INCARICO:

L’incarico ha per oggetto la realizzazione del progetto “Camminare insieme” Percorsi di
psicomotricita per la fascia di eta 0-6, percorsi di sensibilizzazione rivolti ad educatori e genitori,
condivisione e collaborazione con la NPI, con [’obiettivo di creare uno stretto legame tra servizi
educativi, NPI e famiglie.

L’affidamento dell’incarico non comportera alcun vincolo di subordinazione nei confronti di ASP
Rossi Sidoli ne costituira titolo alcuno per future ed eventuali assunzioni a tempo determinato o
indeterminato presso I’ Azienda medesima.

REQUISITI DI ACCESSO

Possono partecipare alla selezione persone giuridiche o singoli professionisti in possesso di partita
IVA per I’esercizio della libera professione in possesso di diploma di laurea o del diploma
universitario in terapia della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva ovvero titoli equipollenti ex
D.M. 27/02/2000 e DPCM 26/07/2011 ovvero attestato di formazione almeno triennale in
educazione psicomotoria o pratica psicomotoria.

Il candidato/a dovra inoltre essere in possesso dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali che escludono 1’elettorato attivo o che impediscano 1’esercizio
della professione;

- non versare in cause di incompatibilita e in situazioni di conflitto di interesse secondo le
disposizioni e le normative vigenti.

- almeno due anni di esperienza lavorativa conformemente al titolo richiesto

- iscrizione all’albo/elenco speciale dei terapisti della neuropsicomotricita dell’eta evolutiva
presso I’ordine TSRM-PSTRP



DURATA LUOGO E COMPENSO DELLE PRESTAZIONI

Le prestazioni dovranno essere rese nelle sedi dei nidi d’infanzia e delle scuole comunali e paritarie
dell’infanzia residenti nei 16 Comuni del Distretto Valli Taro e Ceno (Albareto, Bardi, Bedonia,
Berceto, Bore, Borgo Val di Taro, Compiano, Fornovo Taro, Medesano, Pellegrino Parmense,
Solignano, Terenzo, Tornolo, Valmozzola, Varano de’ Melegari, Varsi)

L’incarico decorrera dalla data di stipulazione del relativo disciplinare e avra durata fino al termine
del progetto “Camminare insieme” previsto per il 30 giugno 2024.

Nel caso il progetto prevedesse un’ulteriore prosecuzione I’incarico potra essere prorogato.

Il compenso ¢ stabilito nella misura di € 40,00 all’ora al netto di [IVA, contributi previdenziali e
fiscali.

Il monte ore totale preventivo ¢ calcolato in 450 ore circa per anno educativo.

Il monte ore totale potrebbe subire variazioni in eccesso o in difetto in relazione allo svolgimento
dell’attivita psicomotoria nelle sedi educative poste nei Comuni del Distretto Valli Taro e Ceno in
precedenza elencati.

DOMANDA E TERMINE DI PRESENTAZIONE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, secondo il facsimile allegato
al presente avviso, corredata della documentazione richiesta dovra essere presentata all’Ufficio
Protocollo dell’ ASP Cav. Marco Rossi Sidoli — Via Duca degli Abruzzi 27 — 43053 Compiano entro
e non oltre le ore 12.00 del giorno venerdi 25 novembre 2022 secondo le seguenti modalita:

- per PEC all’indirizzo amministrazione@pec.rossisidoli.com

- consegna a mano al servizio protocollo di ASP Rossi Sidoli, Via Duca degli Abruzzi, 27 —
Compiano

- per invio postale o tramite vettori.

La scadenza ¢ da intendersi vincolante anche per eventuali spedizioni postali o con altri vettori. Non
saranno imputabili ad ASP Rossi Sidoli eventuali disguidi postali o vettoriali. Il termine fissato per la
presentazione delle domande ¢ perentorio 1’eventuale riserva di invio successivo & priva di effetto.
Unitamente alla domanda I’ interessato/a dovra produrre:

a) Un curriculum formativo e professionale

b) Tutti i titoli ritenuti utili per la valutazione prodotto in originali ovvero autocertificati (art. 46 e 47
— DPR n.445 /2000)

c) Un elenco datato e firmato di tutti gli allegati
e) La fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La procedura comparativa consiste in un esame e valutazione dei curricula acquisiti, con particolare
riferimento alla qualificazione ed ai titoli professionali posseduti dai soggetti ed alla maturata
esperienza specifica attinente all’attivita da espletare.

Alla valutazione comparativa dei candidati procedera il Direttore sentita la commissione che verra
appositamente costituita.

Ultimata la comparazione verra redatta una graduatoria finale alla quale attingere per il conferimento
dell’incarico, attribuendo ad ogni candidato/a un punteggio entro il massimo di seguito indicato:

- max 10 punti per titoli di formazione post universitaria

- max 10 punti per pubblicazioni o altre produzioni documentali che attestino la qualificazione
professionale nella materia oggetto di incarico;

- max 10 punti per esperienze professionali attinenti la finalita dell’avviso svolte nelle scuole e nei
servizi dell’infanzia;

- max 5 punti per esperienze professionali attinenti la finalita dell’avviso svolte fuori dalle scuole
ovvero in altre realta o enti.

L’ Azienda si riserva la possibilita di utilizzare la graduatoria finale per I’attivazione di ulteriori
disciplinari di incarico che si rendessero necessari per la realizzazione del progetto “Camminare
insieme” e per analoghe esigenze in ambito aziendale.



ASP Rossi Sidoli si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso qualora
nel rilevasse la necessita o 1’opportunita .

ASP Rossi Sidoli garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro e il
trattamento sul lavoro cosi come stabilito dall’art. 7 comma 1 del D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165.

FORMALIZZAZIONE DELL’INCARICO

L’incarico verra formalizzato mediante stipulazione di apposito disciplinare , che conterra, quali
elementi essenziali I’indicazione dell’oggetto, dei luoghi , della durata nonché il compenso del
professionista conformemente a quanto formulato nel presente avviso.

ALTRE INFORMAZIONI

Per informazioni circa il presente avviso rivolgersi a:

- per informazioni circa i contenuti del Progetto “Camminare insieme” dott.ssa Margherita Martani
Farinotti coordinatrice e-mail margherita.martani@gmail.com

- per informazioni circa il presente avviso dott.ssa Sandra Montelli — ASP Rossi Sidoli
s.montelli@rossisidoli.com 0525-825116

IL presente avviso € pubblicato all’albo pretorio del Comune di Compiano (PR) e consultabile al sito
internet di ASP Rossi Sidoli www.rossisidoli.com

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs 30.06.2006 n.196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e
del Regolamento europeo 679/2016, si forniscono le seguenti informazioni:

- L’Azienda ASP Ca. Marco Rossi Sidoli in qualita di titolare del trattamento, utilizzera i dati
personali forniti dai candidati sole ed esclusivamente ai fini del conferimento dell’incarico di cui
trattasi e per le finalita inerenti la gestione dell’incarico medesimo;

- il trattamento sara effettuato con 1’ausilio di strumenti informatici ;

- in ogni momento gli interessati potranno esercitare i propri diritti nei confronti del titolare del
trattamento ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 196/2003.

COMPIANO 1i 9 novembre

IL DIRETTORE

OTT. ERIC LEASI
/41’3& J




