AMMONTARE DEI PREMI STANZIATI
(D. Lgs. 33/2013 - Art. 20 comma 1)
STANZIAMENTO GLOBALE PER PERFORMANCE

ANNO 2019
Dipendenti N. Dipendenti Tipologia di Premialita Premi stanziati PREMI DISTRIBUITI
Personale Dipendente del 90 Produttivita €22.148,28 €21.217,76
Comparto
Personale incaricato di P.O. 2 Retribuzione di posizione €13.329,14 €7.516,15
Retribuzione di risultato €3.332,28 € 1.883,67
TOTALE € 38.809,70 €30.617,58
STANZIAMENTO GLOBALE PER PERFORMANCE
ANNO 2019
Dipendenti N. Dipendenti Tipologia di Premialita Premi stanziati Premi distribuiti
Personale DIRIGENTE 1 Retribuzione di posizione € 25.689,10 € 25.689,10
Retribuzione di risultato € 6.000,00 € 6.000,00
TOTALE €31.689,10 €31.689,10
DIFFERENZIALE TRA STANZIATO E DISTRIBUITO PRODUTTIVITA’ ANNO 2018
CATEGORIA B € 802,69
CATEGORIA C € 88,42
CATEGORIA D € 3941
TOTALE €930,52
DIFFERENZIALE TRA STANZIATO E DISTRIBUITO INDENNITA’ DI POSIZIONE E RISULTATO ANNO 2019
INDENNITA’ DI POSIZIONE €5.812,99
INDENNITA’ DI RISULTATO €1.448,61

TOTALE DIFFERENZIALE

€7.261,60







