AMMONTARE DEI PREMI STANZIATI
(D. Lgs. 33/2013 - Art. 20 comma 1)
STANZIAMENTO GLOBALE PER PERFORMANCE

ANNO 2018
Dipendenti N. Dipendenti Tipologia di Premialita Premi stanziati PREMI DISTRIBUITI
Personale Dipendente del 86 Produttivita € 25.978,35 € 24.963,02
Comparto
Personale incaricato di P.O. 2 Retribuzione di posizione €13.329,14 €12.773,74
Retribuzione di risultato €3.332,28 €3.193,43
TOTALE €42.639,77 €40.930,19
STANZIAMENTO GLOBALE PER PERFORMANCE
ANNO 2018
Dipendenti N. Dipendenti Tipologia di Premialita Premi stanziati Premi distribuiti

Personale DIRIGENTE 1 Retribuzione di posizione € 25.689,10 € 25.689,10
Retribuzione di risultato € 6.000,00 € 6.000,00
TOTALE €31.689,10 €31.689,10
DIFFERENZIALE TRA STANZIATO E DISTRIBUITO PRODUTTIVITA” ANNO 2018
CATEGORIA B €933,05
CATEGORIAC € 37,67
CATEGORIAD € 46,61
TOTALE €1.015,33
DIFFERENZIALE TRA STANZIATO E DISTRIBUITO INDENNITA’ DI POSIZIONE E RISULTATO ANNO 2018
INDENNITA’ DI POSIZIONE € 555,40
INDENNITA’ DI RISULTATO € 138,85

TOTALE DIFFERENZIALE

€694,25







